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■ 本中心從教學模組的研究→教學大綱的配置→各週學習目標的完成→評量規
準的建立，而完成系統法、結構化綜合活動領域教材教法的教學模組
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教學模組

•在設計教學
大綱前，能先
了解領域教學
的特性與學生
的需求，並參
考模組進行素
養的構思與運
用。

教學大綱

•根據素養需
求，參考12週
的教學大綱，
並依實際教學
所需進行彈性
的配置，使其
成為16或18週
的教學大綱。

學習目標

•設計好之教
學大綱，應釐
清每週上課的
學習目標，可
對應設計完成
的學習目標，
進行創化性的
修正

評量規準

•參考設計完
成的評量規準，
可使上課更確
切理解重點=
力並讓學生有
了學習的方向
與重心，可於
課堂上與學生
討論修正

計畫執行之亮點一

建置系統化、結構化的教材教法教學模組教學



循證為本
驗證為本

分析數
據：針
對問題
癥結

研究證
據: 啟
發教學
方向

專業智
慧：決
定教學
方向與
策略

反思
有據

教學
有方

系統化、結構化的教材教法教學模組採用證據本位

的分析（evidence-based analysis ）

計畫執行之亮點一
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■ 將十二週教學模組的「學習目標」予以建置完成，繼續系統化、結
構化的深化綜合活動領域教材教法模組。
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素

養

課程模組
教學方向

教學單元
重點內容

每週模組化教學大綱 學習目標

知

識

素

養

綜 合 活

動 與 生

活 課 程

領 域 哲

學 論 述

及 相 關

理 論 剖

析

綜合活動

與 生活課

程領 域理

論基礎 、

綱要變革

與解析

第一週

解讀十二年國民基本教育綜合活動領

域之課程綱要（1）：基本理念、課程

目標與重要性

1.能理解並詮釋十二年國民基本教育綜合活動領域課程的基本理念。
2.能以小組討論的方式解讀十二年國民基本教育綜合活動領域的課程目標。
3.能列舉並說明十二年國民基本教育綜合活動領域課程的重要性。
4.能感受並勇於分享學生時代綜合活動領域的教學現況，並傾聽人的意見

第二週

解讀十二年國民基本教育綜合活動領

域之課程綱要（2）：核心素養內涵、

主題軸與主題項目、 學習重點（學習

表現與學習內容）

1.能正確解讀綜合活動領域核心素養的具體內涵。
2.小組能依圖像組織策略設計及分析綜合活動領域的主題軸與主題項目。
3.能分辨學習重點中學習表現與學習內容其內涵的差異性及互補性。
4.能學會依學習重點中學習表現與學習內容，形成雙向細目表，並結合教
學情境，形成「學習目標」。

綜合活動與

生活課程的

理論基礎

第三週

綜合活動領域的理論基礎：經驗主義、

體驗式學習、後現代主義與社會建構

論

1.能清楚掌握綜合活動領域課程領域理論基礎的發展脈絡。

2.能有條理的比較出不同理論或主張的差異與共同處

3.能結合理論基礎與課綱精神內涵，整合為自己具體的看法與創見力並分

享發展之。

每週學習目標深化建置教法

領域教學課程大綱教材
教法模組建置再探



第七週第三個學習目標：依課程主軸的選擇，模擬完成學校課程單元架構設計。

基準：學生能依課程設計模式，完成學校課程單元架構。

等級 A B C D E

規準 能依課程主軸的選擇，
模擬完成具有課程願景、
課程目標(目標概念)；
課程主軸、教學單元及
教學策略(教學概念)；
領域或議題融入、教學
評量、教學創新(後設
概念)之完整課程
單元架構設計。

能依課程主軸
的選擇，模擬
完成具有課程
目標(目標概

念)；課程主軸、
教學單元 (教
學概念)；教學
評量、 (後設
概念)之課程單
元架構設計。

僅能依課程主
軸的選擇，模
擬完成具有課
程主軸、教學
單元 及教學評
量、 (後設概
念)之課程單元
架構設計。

在他人的協助
下，模擬完成
具有課程主軸、
教學單元 及教
學評量、 (後
設概念)之課程
單元架構設計。

未達D級
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計畫執行之亮點一

每週評量規準：以第七週的第三個學習目標為例

2024/10/18



6

完成教學示例

計畫執行之亮點二
（子計畫一）

設計完成教學設計評量表，並依
此評估本中心完成的教學示例

人權美感教育--我的伸展台戶外教育科技化教案童軍融入綜合活動領域教案
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教學設計評量表
八個評量向度

評量
向度

設計
理念

設計
目標

學習
動機

教學
時間

教學
策略

教學
資源

教學
評量

素養
導向
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■ 蒐集國內外相關的教學方法

■ 適性、合作與對話：學研議教學模式的理論基礎
與教學策略。已發表於《學校行政》第122期，
頁123-140。

教學方法與策略的運用，是一種多面向
且持續的歷程，範圍幾乎囊括教師教學
中的每個層面。教學方法與策略的彈性
與適切的運用，可以引導教師依據教學
目標、教材的性質與學習者的特質，採
取適當的教學方法，配合、教學器材、
安排合適的教學活動。學研議有效教學
歷程是是可以讓師資生簡單操作多元教
學方法的教學方式。

建立學研議教學體系為綜合活動領域有效教學的努力

計畫執行之亮點三
（子計畫三）



■全員聚焦於真實的教與學
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計畫執行之亮點三（子計畫三）

建立學研議教學體系

綜合活動領域有效教學的努力

2024/10/18
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計畫執行之亮點三

建立學研議教學體系

綜合活動領域有效教學的努力

2024/10/18
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計畫執行之亮點三

建立學研議教學體系

綜合活動領域有效教學的努力
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計畫執行之亮點三

建立學研議教學體系

綜合活動領域有效教學的努力

2024/10/18



■ 以遠距論壇方式辦理：113年度已於4/19辦理
「環境教育 VS.學校發展線上論壇」、 5/20辦
理「實驗教育 VS.學校發展線上論壇」，每次
論壇皆有1百多人以上的學者、教授、專家及實
務教師參與，有效的將影響層面擴大，成效更
佳。

■ 遠距論壇將賡續辦理之。
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培育種子師培教授，強化各領域跨校
教授社群運作機制，有效的擴大影響層面

計畫執行之亮點四
（子計畫四）
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■ 運用線上遠距會議發展
專業學習領域師培大學
教授跨校協作機制，成
立及運作領域專業社群，
與師資培育大學的教師
們發展學習領域教學專
業知能，連結課程推動
與教學支援網絡，持續
加強與社群成員間的合
作，在運作上取得取得
相當的成果。
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計畫執行之亮點四
（子計畫四）

培育種子師培教授，強化各領域跨校
教授社群運作機制，有效的擴大影響層面
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■ 進行國民小學綜合活動與生活課程臨床教學研
究之委託提案：進行審查前說明、建議並加以
修正；研究委託案業已於領域中心會議通過並
執行之。

■ 臨床教學研究，結合人權教育及戶外教育教育
議題，推動教授臨床教學，進行教材教法實務
研究。
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計畫執行之亮點五
（子計畫五）

國民小學綜合活動與生活課程臨床教學研究
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■ 完成將人權教育及戶外教育及融入於綜合活動
領域教學設計2份

■ 人權教育臨床實驗教學3場

■ 師資生資訊科技融入戶外教育發表1場

■ 辦理現場在職教師進行跨領域教學對話、研習
增能講座及相關共識、工作及備課與專家會議
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計畫執行之亮點五
（子計畫五）

國民小學綜合活動與生活課程臨床教學研究

2024/10/18
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研討會目標
1. 促進國際學術界對「有效教與學」、「有意

義教與學」、「活化教與學」議題的深入研

究和理解。

2. 促進跨學科的合作，推動教育研究和實踐的

交流與合作。

3. 提供參與者一個互相學習、分享經驗的機會，

以共同探討如何精進教學品質和效益。

4. 鼓勵教師或學者參與學術討論，提升其研究

能力和國際學術交流經驗。

5. 提供參與者發表研究成果的機會，促進學術

計畫執行之亮點六

辦理2024 年「有效教學的現在與未來」國際學
術研討會，強化師資培育授課精進教學。



效益：

（一）促進跨校教授群學科有效教學之專業成長知能。
預計於工作坊開始前及結束後發問卷調查教師在不同面
向的教學專業知能，以利評估成長面向及富度。

（二）邀請國內外6位專家學者進行專題演講，研討會主
題包括有效教學方法策略研究、跨學科教育和跨文化學
習、教師專業社群與行動研究…等。共計30位口頭發表、
86篇壁報發表、與會人數270人。
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計畫執行之亮點六

辦理2024 年「有效教學的現在與未來」國際學
術研討會，強化師資培育授課精進教學。
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感謝各位長官、夥伴的聆聽與指教

與各位分享是本中心最大的快樂。感謝有您！

為聚焦於真實的教與學而努力
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