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教育人才庫媒合平臺給求職者的說明文字 (供各校參考使用) 
(2026/01/05 口語版) 

一、約 120 字版本（精簡宣傳版） 
想找代理、代課或教學支援工作，不用再一校一校查公告！教育部國教署

「教育人才庫媒合平臺」把國民中學以下教師職缺整合成單一入口，免費註冊、

建履歷後，就能用條件搜尋＋系統推薦快速找職缺。另將於 3 月底完成建置，4
月上線 「正式教師甄選公告專區」；6 月再推出互動、訂閱/電子報、進度追蹤等

功能優化。立即前往：https://hr.k12ea.gov.t 
二、200 字版本（政策＋功能說明） 

找教職資訊常常東一個公告、西一個網站？現在可以更省時！教育部國教

署建置官方「教育人才庫媒合平臺」，整合國民中學以下學校的教師職缺，提供

一站式查詢與媒合。只要免費註冊、把履歷（學經歷、任教專長、想去的地區等）

填好，就能用條件搜尋＋系統推薦快速找到適合的代理、代課及相關教學人力職

缺並主動應徵。 
於 3 月底完成建置，4 月上線「正式教師甄選公告專區」（簡章/缺額/科目/

時程一站查）； 6 月推出互動、訂閱通知、進度追蹤等功能優化。

https://hr.k12ea.gov.tw/ 
 

三、詳細說明 
「教育人才庫媒合平臺」是教育部國教署為老師求職打造的官方平台，把

國民中學以下學校的教學人力職缺集中在同一個入口，讓你不用再到處翻公

告、比對資訊。 
你可以在平台免費註冊並建立履歷，內容包含：學經歷、任教專長、服務

年資、希望任教地區與其他聘任條件。履歷越完整，系統推薦就越貼近你的需

求。接著你可以用「條件搜尋」快速篩選職缺，也能搭配「系統推薦」即時掌

握符合條件的代理、代課、教學支援人員與幼兒園教學人力職缺，看到合適的

就可直接主動應徵，提升媒合機會。 
另外，若你也在關注正式教職機會：平台的「正式教師甄選公告專區」將

於於 3 月底完成建置，4 月正式上線。各縣市的甄選簡章、缺額、科目與時程

可在同一處查詢（報名與應試流程仍以各縣市公告為準）。 
為了讓求職更順手，平台也將於 6 月推出求職功能優化，例如：線上互動/

邀請回覆與進度追蹤、職缺電子報/訂閱通知、更精準的智慧推薦，以及個人化

管理（我的最愛、搜尋條件快速套用、履歷版本管理）等（以上以實際上線內

容為準，並將依回饋持續優化）。 
���� 立即使用：https://hr.k12ea.gov.tw/ 

https://hr.k12ea.gov.t/
https://hr.k12ea.gov.tw/
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四、FAQ 說明版 
Q1：這個平台是做什麼的？有哪些平台？ 

這是國教署的官方教師求職平台，把職缺集中在同一個入口。目前包含：國中小代理代課教

師人才庫、教學支援人員人才庫、公私立幼兒園人才庫；並將於 3 月底完成建置，4 月上線

「正式教師甄選公告專區」（各縣市簡章/缺額/科目/時程一站查）。 

Q2：用這個平台有什麼好處？ 

不用東找西找公告，一次把資訊看清楚；還能用條件搜尋＋系統推薦，更快找到適合的職缺。 

Q3：平均一份履歷大概會看到多少職缺？ 

依平台統計，平均每份履歷可獲得職缺數約 4.29 筆（會因地區、學段、科目與職缺狀況而不

同）。 

Q4：會不會一直推播訊息很打擾（訊息轟炸）？ 

不會。平台不會任意大量發送通知；如有訂閱（職缺電子報/通知）或接收推薦等功能，也會

以必要且可管理的方式提供，並可依需求調整或取消（依實際上線版本為準）。 

Q5：哪些人適合使用？ 

想找正式教師甄選資訊、代理/代課、教學支援或幼兒園教學工作的老師/同學，都很適合使用。 

Q6：我要怎麼開始？ 

到平台註冊→把履歷填好→開始搜尋/接收推薦→看到合適就應徵；4 月起也可同步查甄選公

告。���� https://hr.k12ea.gov.tw/ 

Q7：需要註冊很多次嗎？可以跨平台用嗎？ 

不用！註冊一次就能跨「代理代課／教學支援／幼兒園」等模組使用，也能依需求建立多份

履歷。 

Q8：我可以在平台做哪些事？ 

建履歷、查職缺、收推薦、投遞應徵；4 月起可查正式教師甄選公告；6 月再加入互動、訂閱

通知、進度追蹤等功能（依實際上線為準）。 

Q9：一定要主動應徵嗎？ 

不一定。你可以主動應徵，也可以搭配系統推薦；正式甄選則依各縣市公告流程報名與應試。 

Q10：職缺/公告多久更新一次？ 

代理/代課等職缺由各校即時刊登更新；甄選公告由各縣市依公告內容更新，隨時可查最新資

訊。 

Q11：要付費嗎？ 

不用，免費使用。 

Q12：跟「教師選聘網」差在哪？ 

選聘網偏「公告整理」；這個平台除了公告/查詢，還強在履歷建置、條件搜尋、系統推薦，以

及後續的互動/追蹤功能，讓找缺更有效率；同時也提供「正式教師甄選公告專區」集中查詢。 
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五、 LINE 群／FB 貼文版本 
 
����【教師求職/甄選資訊轉知】 
教育部國教署「教育人才庫媒合平臺」整合國民中學以下教師職缺，提供條件搜

尋＋系統推薦，協助快速媒合。 
�� 4 月：於 3 月底完成建置，4 月上線正式教師甄選公告專區（簡章/缺額/科目

/時程一站查） 
�� 6 月：求職功能優化上線（線上互動、職缺電子報/訂閱、進度追蹤等） 
���� 只要註冊一次即可跨平台使用，也不會訊息轟炸，可自行調整通知。 
���� https://hr.k12ea.gov.tw/ 
------------- 
����【老師求職不用再一校一校找！】 
教育部國教署「教育人才庫媒合平臺」把國民中學以下教師職缺整合成單一入口： 
�� 免費註冊、建履歷、條件搜尋＋系統推薦，找缺更快更準 
�� 3 月底完成建置，4 月上線「正式教師甄選公告專區」：簡章/缺額/科目/時程

一站查 
�� 6 月功能再升級：線上互動、職缺電子報/訂閱、進度追蹤等 
���� 註冊一次即可跨平台使用 
���� 不會訊息轟炸，可自行調整通知 
��� 平均每份履歷可獲得職缺數約 4.29 筆（依條件而異） 
���� 立即前往：https://hr.k12ea.gov.tw/ 
                   
各位老師/同學，如果你正在找代理、代課或教學支援的機會，真的不用再到處

翻公告～教育部國教署建置的「教育人才庫媒合平臺」把國民中學以下教師職缺

整理成單一入口： 
免費註冊、建履歷後，就能用條件搜尋＋系統推薦快速找職缺 
3 月底完成建置，4 月上線「正式教師甄選公告專區」：各縣市甄選資訊一次查 
6 月功能升級：線上互動、職缺訂閱/電子報、進度追蹤更方便 
而且註冊一次就能跨平台使用，通知也不會亂轟炸，你可以自己調整要不要接收。

（小亮點：依平臺統計，平均每份履歷可獲得職缺數約 4.29 筆，實際依地區/科
目而異） 
���� https://hr.k12ea.gov.tw/ 
 

https://hr.k12ea.gov.tw/
https://hr.k12ea.gov.tw/
https://hr.k12ea.gov.tw/
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六、Email 轉發版本（正式公告用） 
主旨：轉知－教育部國教署「教育人才庫媒合平臺」教師職缺及甄選資訊（含正

式教師甄選公告專區） 
各位老師您好： 

為協助教師掌握求職與甄選資訊並提升媒合效率，教育部國民及學前教育

署已建置官方「教育人才庫媒合平臺」，整合國民中學以下學校之代理、代課及

相關教學人力職缺，提供公開、即時之查詢與媒合服務。 
求職者(大學以上畢業)可於平臺免費註冊帳號、建置個人履歷，透過條件搜

尋與系統推薦功能查詢符合任教條件之職缺並主動應徵，以提升求職效率與媒

合成功率。另本平臺「正式教師甄選公告專區」將於 3 月底完成建置，4 月正式

上線，集中提供各縣市政府甄選簡章、缺額、科目與時程查詢；平臺亦將於 6 月

推出求職功能優化（線上互動、職缺電子報／訂閱通知、進度追蹤等），以提升

求職服務品質。 
平臺網址：https://hr.k12ea.gov.tw/  敬請有需求之教師多加利用，謝謝。 

 
七、政策說明 

教育人才庫媒合平臺係因應少子化、區域差異、教師流動性提升及退休潮等

教育人力結構變化而建置，目的在於建立公開透明、制度化且可長期運作之教育

人力資訊整合與媒合機制。平臺以單一官方入口彙整國民中學以下學校之代理、

代課及相關教學人力職缺，降低資訊不對稱並提升媒合效率。 
另為強化正式師資補充之資訊可得性，平臺建置「正式教師甄選公告專區」，

將於 3 月底完成建置，4 月正式上線，由各縣市政府集中公告甄選簡章、缺額、

科目與時程，協助教師一站式掌握甄選資訊。為提升求職體驗與媒合效能，平臺

亦將於 6 月推出求職功能優化（線上互動、職缺電子報／訂閱通知、進度追蹤

等），並依使用者回饋持續精進，以提升教育人力運用效能，確保教育現場之穩

定與永續發展。 

https://hr.k12ea.gov.tw/

